[bookmark: _Hlk138924228]FICHA DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO
Nome do(a) aluno(a): Informe o nome do(a) aluno(a)
RA do(a) aluno(a): Informe o RA do(a) aluno(a) 		Semestre do(a) aluno(a): Informe o semestre do(a) aluno(a)
Curso do(a) estagiário(a): Informe o curso do(a) aluno(a)		
Email do(a) estagiário(a): Informe o email do(a) aluno(a)
Modalidade de estágio: Estágio obrigatório remunerado ou não remunerado
Ao entregar a presente Ficha e os demais documentos junto à Coordenação de Estágio do Curso, o(a) aluno(a) acima declara que está ciente que a guarda dos documentos de estágio deve ficar sob sua responsabilidade para consultas futuras, exceto a Atestado de Horas de Estágio Obrigatório e a Ficha de Estágio Obrigatório, que ficarão na Instituição.
	 PARA USO DA COORDENAÇÃO DE ESTÁGIO DO CURSO
Após verificação dos documentos apresentados, análise e avaliação do relatório, entrevista e comprovação da realização de _________ horas de estágio, o(a) aluno(a) encontra-se aprovado(a) na disciplina Estágio Supervisionado Obrigatório.
Americana, _______ de ________________________ de ___________. 

	

___________________________________
Orientador de estágio
	

___________________________________
Coordenador(a) do curso





ATESTADO DE HORAS DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO

Atestamos que Informe o nome do(a) estagiário(a), aluno(a) regularmente matriculado(a) no Curso Superior de Tecnologia em Informe o curso do(a) estagiário(a) da Faculdade de Tecnologia de Americana “Ministro Ralph Biasi”, cumpriu Informe o total de horas cumpridas horas de estágio de Informe a data de início até a presente data no(a) Informe o nome da empresa, situada na cidade de Informe a cidade da empresa, Estado de Informe o estado da empresa, inscrita no CNPJ sob nº Informe o CNPJ da empresa. 
Americana, Informe a data de confecção do documento.



___________________________________
Informe o nome do(a) representante da empresa
Informe o cargo do(a) representante da empresa
 



AVALIAÇÃO FINAL DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO – ESTAGIÁRIO(A)
Nome do(a) estagiário(a): Informe o nome do(a) estagiário(a)
Curso do(a) estagiário(a): Escolha o curso do(a) estagiário(a)
Nome da empresa concedente: Informe o nome da empresa concedente
Nome do(a) supervisor(a) do(a) estagiário(a): Informe o nome do(a) supervisor(a) do(a) estagiário(a)
Cargo do(a) supervisor(a): Informe o cargo do(a) supervisor(a)
Formação do(a) supervisor(a): Informe a formação acadêmica do(a) supervisor(a)

1. As atividades descritas no plano de atividades foram efetivamente realizadas? Escolha
2. Avalie o seu desempenho nos itens a seguir:
a. Apresentação de ideias e propostas de melhoria			Escolha
b. Assiduidade e pontualidade					Escolha
c. Capacidade de relacionar teoria e prática no trabalho		Escolha
d. Capacidade de trabalho em equipe				Escolha
e. Conhecimentos teóricos e capacidade técnica			Escolha
f. Entrega dos trabalhos solicitados com a qualidade esperada	Escolha
g. Entrega dos trabalhos solicitados nos prazos esperados		Escolha
h. Motivação e proatividade					Escolha
i. Relacionamento interpessoal					Escolha
3. Durante o estágio, você:
a. Desenvolveu atividades relacionadas ao seu curso?		Escolha
b. Desenvolveu e apresentou relatórios de estágio?			Escolha
c. Foi apresentado(a) à equipe e instalações da empresa?		Escolha	
d. Foi auxiliado(a) pelo(a) supervisor(a) na realização das atividades?	Escolha
e. Realizou entrevistas com seus superiores?			Escolha
4. Quais foram as principais dificuldades encontradas durante e estágio e como você as resolveu? Descreva a sua resposta sobre a questão acima
5. Na sua opinião, quais aspectos deveriam ser abordados pela faculdade para melhor preparar você para o mercado de trabalho? Descreva a sua opinião sobre a questão acima
2. Gostaria de fazer outros comentários relevantes? Deixe aqui os seus comentários

Americana, Informe a data da realização da avaliação.


____________________________________
Nome e assinatura do(a) aluno(a)
Estagiário(a)


AVALIAÇÃO FINAL DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO - EMPRESA
Nome do(a) estagiário(a): Informe o nome do(a) estagiário(a)
Curso do(a) estagiário(a): Escolha o curso do(a) estagiário(a)
Nome da empresa concedente: Informe o nome da empresa concedente
Nome do(a) supervisor(a) do(a) estagiário(a): Informe o nome do(a) supervisor(a) do(a) estagiário(a)
Cargo do(a) supervisor(a): Informe o cargo do(a) supervisor(a)
Formação do(a) supervisor(a): Informe a formação acadêmica do(a) supervisor(a)

3. As atividades descritas no plano de atividades foram efetivamente realizadas pelo(a) estagiário(a)? Escolha
4. Avalie o desempenho do(a) estagiário(a) nos itens a seguir:
a. Assiduidade e pontualidade					Escolha
b. Capacidade de trabalho em equipe				Escolha
c. Conhecimentos teóricos e capacidade técnica			Escolha
d. Criatividade e capacidade de inovação				Escolha
e. Expressão oral e escrita						Escolha
f. Iniciativa e capacidade de liderança				Escolha
g. Interesse pela empresa e pela área de atuação			Escolha
h. Motivação e proatividade					Escolha
i. Profissionalismo e comportamento				Escolha
j. Relacionamento interpessoal					Escolha
5. Quando comparado(a) a outros(as) profissionais que exercem ou exerceram atividades da mesma natureza, você considera que o desempenho do(a) estagiário(a): Escolha
6. Na sua opinião, quais aspectos deveriam ser abordados pela faculdade para melhor preparar o(a) estagiário(a) para o mercado de trabalho? Descreva a sua opinião sobre a questão acima
7. Gostaria de fazer outros comentários relevantes? Deixe aqui os seus comentários

Americana, Informe a data da realização da avaliação.


____________________________________
Nome e assinatura do(a) supervisor(a)
Supervisor(a)


[bookmark: _Hlk138924456]ESTRUTURA DO RELATÓRIO DE ESTÁGIO OBRIGATÓRIO
I. Caracterização da Empresa
a. Histórico da Empresa
II. Análise da Organização (O(a) aluno(a) deve relatar de forma sucinta os aspectos abaixo)
a. Missão e Política da Empresa;
b. Identificação e breve descrição do setor econômico no qual se insere a empresa
c. Descrever sobre o relacionamento empresa x principais fornecedores e clientes;
d. Descrever o ambiente interno da organização;
e. A presença da tecnologia na organização.
III. Características da Área (O(a) aluno(a) deve abordar os tópicos abaixo)
a. Identificação no organograma da área onde se realizou o estágio;
b. Desenhar o organograma da área;
c. A estrutura da área (pessoas, equipamentos, etc.);
d. A contribuição da área para a missão da empresa;
e. Identificar as outras áreas da empresa com a qual mantêm fluxo de informações (esquematizar).
IV. Atividades Desenvolvidas (O(a) aluno(a) deve mencionar as atividades que compõem o seu estágio e, para cada uma delas, atender alguns dos pontos abaixo, quando couber)
a. Finalidade da atividade;
b. Equipamentos manipulados para a execução da atividade;
c. Descrever detalhadamente a atividade;
d. Fluxograma.

